VYROCNI ZPRAVA ZA ROK 2025

Klub rodi¢d Chyné, z.s.
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Nazev spolku: Klub rodi¢t Chyné, z.s.

Sidlo: Bolzanova 800, 253 03 Chyné

ICO: 05468116

Datum vzniku a zapisu: 8. listopadu 2016

Spisova znacka: L 66855 vedena u Méstského soudu v Praze
Pravni forma: spolek

Klub je zapsan ve spolkovém rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze. Jeho Ucelem je
podpora spoluprace rodi¢d, pedagogt a ob¢anl Chyné na kvalitnim vzdélavani a na rozvoji
komunitniho prostredi.

Organy spolku k 31. 12. 2025
Vykonny vybor

Predsedkyné: Mgr. Katarina Cantoro Hrncirikova
Mistopredseda: Ing. Martin Labudik

Hospodai: Tomas Jufica

Kontrolni komise

Predseda: Michal Kozak

Clenka: Lada Zidkova

Clenka: Jana Majtanova
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Zpravy.

Podklady pro zpracovani vyrocni zpravy

Vyroéni zprava byla zpracovana na zakladé internich dokumentU Klubu rodi¢d Chyné, z.s.,
zejména zapisu z ¢lenskych schiizi a jednani vykonného vyboru, Uc¢etnich a evidencénich
podkladd, interniho intranetu Klubu, evidence ¢len(, podkladl k akcim a dota¢nim projektlim a
informaci zverejnénych na webovych strankach Klubu.
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1. Uvod

Klub rodi¢t Chyné, z.s. (dale jen ,Klub“) je dobrovolné sdruzeni rodi¢l a pratel $kol, jehoZz cilem
je podpora skolnich i komunitnich aktivit, rozvoj spoluprace mezi rodici, Skolami a obci a
vytvareni prilezitosti pro setkavani déti i dospélych.

Rok 2025 byl pro Klub nejen obdobim aktivni ¢innosti, ale pfedevsim obdobim zasadni
transformace a vyrazného posunu vpred. Zatimco v predchozich letech fungoval Klub v
podminkach dobrovolnické ¢innosti, omezenych personalnich kapacit a postupné se vyvijejicich
organizace. Tento posun byl spojen nejen s rozvojem akci a rozsifenim ¢lenské zakladny, ale také
se zménami ve vedeni, proménou vnitfniho fungovani a novym uvazovanim o roli Klubu v obci.

Soucasny rozvoj Klubu zaroven navazal na dlouholetou dobrovolnickou préaci predchozich ¢lend
a vedeni, ktefi po rfadu let zajistovali kontinuitu jeho fungovani v obdobi postupného ristu obce,
narlstu poctu rodin i promény mistniho Skolniho prostredi. Klub tak v roce 2025 nenavazoval na
prazdné misto, ale na existujici praci, kterou dale rozvijel.

Vyznamnym milnikem roku 2025 byla zména nazvu organizace. V ¢ervnu byl schvalen pfechod z
plvodniho nazvu Klub rodiél a pratel ZS MS Chyné, z.s., na novy nazev Klub rodi¢t Chyné, z.s.
Praktickym dlivodem tohoto kroku bylo také otevreni ZS VIDA a s tim spojena potteba, aby Klub
jednoznacné pUsobil pro rodic¢e déti z obou zakladnich skol, nikoli pouze ve vazbé na plvodni
institucionalni ramec. Novy nazev tak lépe odpovidal skutec¢né plsobnosti Klubu i jeho dal§imu
smérovani.

Tato Uprava nebyla pouze formalni. Vyjadrovala Sirsi ambici Klubu pUsobit pro rodic¢e a déti napfic¢
Chyni, véetné materskych skol, zakladnich skol a dalSich vzdélavacich instituci. Sou¢asné doslo i
ke zméné pravidel pro svolavani ¢lenské schlize, kdy se Ihlta pro zverejnéni pozvanky a
programu zkratila na 7 dni, aby bylo mozné pruznéji reagovat na potreby Klubu.

Rok 2025 tak nepredstavoval pouze pokracovani dosavadnich aktivit, ale i zacatek nové etapy, v
niz se Klub zacal vyraznéji profilovat jako aktivni partner rodict, skol a obce. V priibéhu roku se
postupné ukazalo, Ze zajem rodicd o ¢innost Klubu roste a ze Klub mize hrat vyznamnéjsi rol
nejen pfi organizaci akci, ale také pfi otevirani dllezitych témat tykajicich se vzdélavani,
komunikace mezi rodic¢i a $kolami a celkového komunitniho Zivota v obci.

2. Prehled ¢innosti v roce 2025

V prabéhu roku 2025 Klub organizoval a podilel se na celé radé aktivit zamérenych na podporu
komunitniho Zivota v obci Chyné a spolupraci mezi rodi¢i a Skolou. Realizované akce mély velmi
rlznorody charakter — od vzdélavacich aktivit pro rodic¢e pres komunitni setkani az po kulturni
programy pro déti. Klub tak v priibéhu roku oslovoval réizné skupiny rodi¢a i déti a vytvarel
program, ktery reagoval jak na potreby rodin, tak na lokalni tradice a komunitni témata.

V roce 2025 byly mezi samostatné pripravovanymi, komunikovanymi nebo spoluporadanymi
aktivitami Klubu zejména tyto akce:

7. ledna 2025 - Novoroc¢ni rodi¢ovska kavarna: konverzace v angli¢tiné s rodilou mluvéi

Neformalni setkani pro rodi¢e zamérené na konverzaci v angli¢tiné, sdileni zkusenosti a inspiraci
v oblasti jazykového vzdélavani déti.
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4. inora 2025 - Seminar Jak komunikovat s (kyber)détmi

Vzdélavaci seminar pro rodi¢e vénovany porozumeéni souc¢asné generaci déti, jejich digitalnimu
prostiedi a moznostem, jak s nimi Iépe komunikovat.

8. unora 2025 - Dilnicka pred Masopustem

Tvofiva akce pro déti a rodi¢e zamérena na spole¢nou pfipravu na masopustni obdobi a podporu
komunitniho setkavani.

8. bfezna 2025 - Pexesiada 2025
Komunitni akce pro déti a rodiny postavena na spole¢né hre, soutézeni a neformalnim setkavani.
16. bfezna 2025 - Filharmonisté: Duo Suono

Hudebni program pro nejmensi déti a jejich doprovod, ktery pfiblizoval vaznou hudbu v pfistupné
a vékoveé citlivé podobé.

7. éervna 2025 - Multikulturni sousedské setkani 2025

Vyznamna komunitni akce zamérena na setkavani obyvatel obce, propojovani rliznych skupin a
podporu otevieného komunitniho Zivota v Chyni.

3. zafi 2025 - Piknik pro prviiaéky ZS VIDA

Seznamovaci setkani pro budouci prviacky a jejich rodi¢e, které mélo usnadnit vstup do nového
Skolniho prostredi.

74

4. zafi 2025 - Piknik pro prviiaéky ZS Bolzanova

Obdobné zamérené neformalni setkani pro déti nastupuijici do prvnich tfid a jejich rodi¢e v
prostiedi ZS Bolzanova.

od zafi 2025 - spoleéné jizdy do $koly ZS VIDA za pfiznivého podasi

Priibézna komunitni iniciativa podporujici bezpecné spolecné cesty déti a rodicd do skoly a
neformalni propojeni rodin.

22. fijna 2025 - Kurz prvni pomoci pro rodice (0-14 let)
Prakticky zaméreny kurz pro rodi¢e vénovany prvni pomoci u déti a zvladani akutnich situaci.
30. fijna 2025 — Aroma workshop: moderni aromaterapie na podzim a v zimé

Workshop pro rodi¢e zaméreny na vyuziti aromaterapie v kazdodennim Zivoté a péci o sebe i
rodinu.

13. listopadu 2025 - Workshop Navrat do téla

Setkani pro rodi¢e zamérené na vnimani téla, rovnovahu, oporu a propojeni v kazdodennim
zZivote.

23. listopadu 2025 - Filharmonisté: Jazzy Christmas, Baby!

Hudebni program pro malé déti a jejich rodi¢e ve vanocné ladéné podobé, ktery navazal na
predchozi kulturni akce pro rodiny.
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27. listopadu 2025 - Beseda Dité, které se v Zivoté neztrati I.

Beseda se Skolni psycholozkou zamérena na vychovu déti k samostatnosti, odpovédnosti a
dobrym rodinnym vztahdm.

2. prosince 2025 — Workshop Jak vést déti k finan¢ni zodpovédnosti

Workshop pro rodi¢e vénovany finanéni gramotnosti déti, kapesnému a vytvareni zdravych
finanénich navyku.

7. prosince 2025 - Divadlo L: Hravé éteni pohadky Louskaéek

Kulturni akce pro déti a rodice realizovana ve spolupraci s Divadlem L, ktera rozsifila adventni
program Klubu.

Vedle vy$e uvedenych hlavnich akci se Klub v prlibéhu roku podilel i na dalSich mensich
komunitnich, doprovodnych a priibéznych aktivitach, které podporovaly propojeni rodi¢l, déti a
Skolniho prostredi. V priibéhu roku se zaroven ukazovalo, Ze s rostoucim poc¢tem akci roste i

vvvvvv

jednotlivych aktivit.

Cinnost Klubu byla v roce 2025 postavena predevsim na dobrovolnickém zapojeni jeho &lenl a
podporovatell. Ti se postupné zapojovali nejen jako Ucastnici, ale i jako organizatofi, koordinatofi
a pomocnici pfi realizaci jednotlivych akci. Rozdilna byla zejména mira organiza¢ni naroénosti
konkrétnich aktivit a pocet zapojenych lidi, nikoli samotny princip fungovani. Pravé timto

Vv

vvvvvv

komunikace s partnery, rozdéleni roli, vyhodnocovani pribéhu i ndsledné sdileni zkusenosti. To
vSe predstavovalo dullezity krok smérem k profesionalizaci ¢innosti Klubu.

Vedle samotné organizace akci se Klub stale vice zaméroval i na to, aby jednotlivé aktivity mély
navaznost a smysl v SirSim kontextu. Akce jiz nebyly vnimany jen jako jednotlivé udalosti, ale jako
soucast celoro¢ni ¢innosti, ktera ma podporovat vztahy mezi rodici, posilovat komunitu a vytvaret
prostor pro sdileni, vzdélavani a spolupraci. To se projevilo nejen v rlstu poctu akci, ale i v jejich
tematické Sifi a v ambici Iépe propojovat jednotlivé oblasti ¢innosti Klubu.

3. Ugast a pfinos aktivit

Akci poradanych Klubem se Uc¢astnily desitky rodin z Chyné a okoli. U nékterych akci byl zajem
natolik vysoky, Ze kapacita byla zcela naplnéna. Platilo to zejména pro ¢ast kulturnich a
vzdélavacich aktivit, které byly rodi¢i hodnoceny velmi pozitivné a ukazaly, ze Klub dokaze
reagovat na realné potreby mistni komunity. O Uspéchu aktivit svéd¢ilo i to, Ze nékteré akce
dosahly maximalni kapacity a ze se k nim Uc¢astnici vraceli se zajmem o pokra¢ovani nebo
opakovani.

Aktivity Klubu prispély predevsim k posileni vztahl mezi rodici, ke zlepSeni komunikace mezi
rodinami a Skolou a k celkovému oziveni komunitniho Zivota v obci. Zarover vytvofrily prostor pro
sdileni zkusenosti mezi rodici, coz se ukazalo jako velmi pfinosné zejména u vzdélavacich akci a
komunitnich setkani. Klub tim pfirozené zacal naplriovat roli mista, které propojuje rlizné skupiny
rodi¢l a otevira témata, ktera jsou pro rodiny aktualni a dilezita.
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Soucasti realizace byla také zpétna vazba Ucastnikl. Ta pfinesla fadu konkrétnich podnétd -
napfiklad potrebu lepsi organizace vétsich akci, zajisténi dostate¢ného technického zazemi nebo
vétsiho prostoru pro neformalni setkavani a networking. Tyto zkusenosti byly postupné
zohledfovany pfi planovani dalSich aktivit. U vzdélavacich akci v ramci rodi¢ovskych kavaren se
napriklad ukazalo, Ze rodi¢e oceriuji nejen samotny obsah workshopd, ale i moZnost setkat se,
sdilet vlastni zkuSenosti a navazovat nové kontakty. U vétSich komunitnich akci se zase ukazala
potieba peclivéjsi pfipravy logistiky a rozdéleni roli.

Rok 2025 byl zarovern obdobim, kdy se podafilo dosahnout dosud nejvyssiho objemu vybranych
finan¢nich prostredkl od rodic, a to jak formou ¢lenskych prispévkd, tak dobrovolnych dard.
Tento vyvoj ukazuje rostouci divéru v ¢innost Klubu i ochotu rodi¢l podilet se na jeho rozvoji
nejen Ucasti na akcich, ale také finan¢ni podporou.

4. Hospodareni Klubu

V roce 2025 hospodafil Klub s finanénimi prostfedky vedenymi na dvou bankovnich Uétech a v
hotovostni pokladné.

Prehled hospodareni

Prijmy (bankovni Ucty) 55 955,50 K¢
Vydaje (bankovni Ucty) 84 926,98 K¢
PFijmy (pokladna) 25 273,00 K&
Vydaje (pokladna) 15 122,50 K¢

Stav finanénich prostiedku k 31. 12. 2025

Prvni bankovni Ucet 3 089,76 K¢
Druhy bankovni ucet 27 230,00 K¢
Hotovostni pokladna 13 097,50 K¢&

Celkovy stav financ¢nich prostredkd Klubu k 31. 12. 2025 ¢inil 43 417,26 K¢.

Je dulezité zdlraznit, Ze evidence hospodareni byla v pribéhu roku 2025 vedena v nékolika
navazujicich podobach, které odrazely personalni situaci ve vedeni Klubu i do¢asné neobsazenou
funkci hospodare. Po zménach ve vedeni byla ¢ast agendy, zejména hotovostni pokladna a
zajisténi bézného provozu, prevzata jiz v priibéhu roku 2025 novou predsedkyni. Uplné prevzeti
bankovnich U¢tl a nasledné zprehlednéni, kontrola a dopInéni evidence vsak probéhly az v roce
2026. Uvedené zUstatky tak odpovidaji stavu po této nasledné kontrole a zpresnéni.

Pri nakladani s finan¢nimi prostfedky se Klub snazil postupovat hospodarné a ucelné, a to i pres
omezené organizacni kapacity v ¢asti roku. Na zac¢atku roku 2026 byla navic v ramci ¢lenské
schlze potvrzena pravidla, ze rozpocty akci maji byt schvalovany predem, Ze vybor ma
postupovat s maximalni snahou o hospodarnost a ze cilem je co nejvétsi transparentnost a
minimalizace nakladd, i kdyz nelze vzdy predvidat vSechny vydaje. Klub tak v navaznosti na
prevzeti agendy postupné sméroval k prehlednéjSimu a systematic¢téji nastavenému zplsobu
finan¢ni evidence a fizeni.
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Struktura hospodareni

Prijmy Klubu tvofrily zejména ¢lenské prispévky, pfijmy z organizovanych akci, dary a dotace
poskytnuté méstem Chyné.

Vydaje byly vynakladany predevsim na organizaci komunitnich a vzdélavacich akci, materialni
zajisténi véetné obcerstveni a spotifebniho materialu a na sluzby souvisejici s realizaci akci.

Pri prevzeti pokladny byl evidenéni stav upraven na celé koruny, pficemz drobny rozdil ve vysi
0,50 K¢& vznikl zaokrouhlenim. Tento krok byl sou¢asti nasledného narovnani a sjednoceni
evidence.

Zprava o majetku a zavazcich

K 31. 12. 2025 evidoval Klub finanéni prostfedky vedené na dvou bankovnich Gétech a v
hotovostni pokladné v celkové vysi 43 417,26 K¢&. Tyto prostfedky tvofily hlavni evidovany
majetek Klubu.

Vedle finan¢nich prostredkl Klub evidoval také drobny dlouhodoby hmotny majetek, konkrétné
molitanové tatami puzzle v pofizovaci hodnoté 3 648,00 K&, slouzici jako podlozka pro malé déti
pfi komunitnich a rodinnych aktivitach. Tento majetek je umistén v klubovné na hiiéti v ZS VIDA a
odpovédnou osobou za jeho evidenci je Adéla Volkova.

K 31. 12. 2025 Klub neevidoval vyznamné dlouhodobé dluhy ani jiné zasadni zavazky, které by
ohroZovaly jeho ¢innost nebo stabilitu. Bézné finan¢ni zavazky souvisely predevsim s organizaci
akci a provozni ¢innosti spolku.

5. Dotace a podporené projekty

V roce 2025 Klub ¢erpal finanéni podporu mésta Chyné na realizaci vybranych aktivit.

Rodi¢ovské kavarny (vzdélavani rodi¢a)

Celkové naklady 32 108,60 K&
Prijmy 1216,00 K&
Dotace mésta 24 000,00 K&
Spoluticast Klubu 6 887,60 K¢

Projekt byl zaméren na vzdélavani rodi¢d v oblastech komunikace s détmi, zdravi, osobniho
rozvoje a finan¢ni gramotnosti. V pribéhu roku se podarilo zrealizovat nékolik vzdélavacich akci
pro rodice, které mély dobry ohlas a v fadé pripadd vysokou Ucast. Soucasné se ukazalo, Ze o
podobny typ akci je v obci dlouhodoby zajem a Ze mohou tvofit jednu z nosnych linii ¢innosti

Klubu.

Svatomartinsky prtvod

Celkové naklady

21 669,00 K&

Prijmy

14 207,00 K&
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Dotace mésta 6 000,00 K¢

Spolutcast Klubu 1 462,00 K&

Akce byla zamérena na komunitni setkani rodin a déti a patfi mezi tradi¢ni aktivity Klubu.
Prestoze jeji pribéh ukazal i nékteré organizacni slabiny, zpétné byla hodnocena jako Uspésna.
Soucasné se podafilo pojmenovat konkrétni opatreni pro dalsi ro¢nik - od lepsi organizace
prodeje a vybaveni stankl aZ po potfebu vétsi zastupitelnosti organizator( a vzniku
jednoduchého organiza¢niho manualu. Akce tak prinesla nejen komunitni zazitek, ale i cenné
zkusenosti pro dalsi rozvoj organiza¢niho zazemi Klubu.

Multikulturni sousedské setkani

Celkové naklady 23 868,98 K&
Dotace mésta 14 400,00 K&
Spolutcast Klubu 9 468,98 K¢

Akce byla zamérena na podporu komunitniho Zivota, setkavani rodin a propojeni obyvatel obce
Chyné. Soucasné slo o jednu z viditelnych akci, ktera potvrdila, Ze Klub je schopen organizovat i
vétsi oteviené komunitni udalosti se Sirsim dopadem. Multikulturni sousedské setkani zarover
prispélo k posileni identity Klubu jako subjektu, ktery chce vytvaret prostor pro setkavani riznych
skupin obyvatel a podporovat otevienou a zivou komunitu.

6. Organizacéni zmény
Prehled ¢lenskych schizi v roce 2025

V prabéhu roku 2025 probéhly ¢lenské schiize dne 3. ¢ervna 2025, 6. fijna 2025, 29. listopadu
2025 a 22. prosince 2025. Nize jsou uvedeny hlavni organiza¢ni zmény a rozhodnuti, ktera s
témito schlizemi souvisela.

Rok 2025 byl z hlediska fungovani Klubu zasadni predevsim kvili zménam ve vedeni a celkové
reorganizaci. Tyto zmény nebyly pouze formalni, ale mély pfimy dopad na kazdodenni chod
Klubu, zplsob organizace akci, komunikaci se ¢leny i vedeni hospodareni.

Soucasné je namisté vyslovné ocenit praci predchoziho vedeni a ¢lend, ktefi Klub v pfedchozich
letech udrzovali v chodu a zajistovali kontinuitu jeho existence. Bez jejich dlouhodobé
dobrovolnické prace, zkusenosti a vztahd by nebylo mozné na fungovani Klubu v roce 2025
plynule navazat a dale je rozvijet.

Zmeény ve vedeni Klubu

Na ¢lenské schizi dne 3. ¢ervna 2025 bylo konstatovano, ze kon¢i funkéni obdobi plvodniho
vedeni, konkrétné predsedkyné Anny Tatarové a mistopredsedkyné Lucie Pilafové. Ve stejné
dobé byla zaznamenana také rezignace Lucie Chytrové na funkci hospodare, a to k 1. &ervenci
2025. Klub tak vstupoval do druhé poloviny roku s vyraznou personalni proménou a zarover bez
obsazené hospodarské funkce.
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Na téze schlizi byla do funkce predsedkyné jednohlasné zvolena Katarina Cantoro Hrncirikova a
do funkce mistopredsedy Martin Labudik. Sou¢asné bylo rozhodnuto, Ze funkce hospodare
zlstane do dalsi ¢lenské schlize neobsazena, protoze se nenasel kandidat. Uz tehdy bylo ziejmé,
Ze Klub se nachazi ve fazi prechodu mezi pivodnim a novym modelem fungovani.

Na ¢lenské schiizi dne 6. fijna 2025 jiZ nové vedeni predstavilo svou motivaci, zkuSenosti a vizi
dalsiho smérovani Klubu. Pfedsedkyné Katarina Cantoro Hrnéirikova zde prezentovala potfebu
budovat aktivni a funkéni organizaci, mistopfedseda Martin Labudik shrnul své dosavadni
zkuSenosti a sou¢asné bylo vyslovné zminéno, Ze je potfeba doplnit funkci hospodare i pfedsedu
kontrolniho organu. Ve stejné dobé bylo také verejné podékovano odstupujicim ¢lenkam vyboru
Anné Tatarové a Lucii Pilafové.

Na téze schlizi byl v hlasovani zvolen novym hospodarem Klubu Tomas Jufica. Souc¢asné doslo
také k doplnéni a proméné kontrolni komise, jejiz soucasti byli v daném obdobi Lada Zidkova,
Jana Majtanova a Michal Kozak.

Dne 29. listopadu 2025 probéhla druha ¢lenska schilize ve skolnim roce 2025/2026, ktera méla
vyrazny networkingovy a seznamovaci charakter. Byla zamérena na vzajemné predstaveni
novych i stavajicich ¢lend, sdileni jejich zkusenosti, dovednosti a oblasti, ve kterych se mohou do
¢innosti Klubu zapoijit. Cilem bylo posilit vzajemné propojeni, podpofit tymovou spolupraci a
vytvorit lepsi prehled o tom, jaké schopnosti a potencial Klub ve své ¢lenské zakladné ma.
Setkani tak vedle organizaénich témat slouzilo i jako prostor pro osobnéjsi poznani ¢lend, ktefi se
do Klubu zapaijili v riiznych obdobich a ¢asto se dosud znali jen z dil¢ich pracovnich skupin nebo
z konkrétnich akci.

Stabilizace fungovani na prelomu let 2025 a 2026

Dalsi diilezity moment nastal na prelomu let 2025 a 2026. Clenska schiize svolana na 22.
prosince 2025 nebyla usnasenischopna, protoze predvanocni termin se ukazal jako nevhodny a
potfebny pocet hlasi se nepodafilo dosahnout. Z toho diivodu neprobéhlo hlasovani o zméné
prace s financemi, pofizeni licence Canva Pro ani o workshopu Prace s télem pro uditele. Tato
zkusenost ale vedla k rychlému svolani nové schiize v lednu 2026.

Na schiizi dne 12. ledna 2026 jiz byla usnasenischopnost splnéna a Klub zde pfijal nékolik
dulezitych rozhodnuti. Byla potvrzena pravidla hospodarného a transparentniho nakladani s
prostredky Klubu, schvéleno pofizeni licence Canva Pro pro potfeby ¢lenl a schvalen ramec
workshopu Prace s télem pro uditele s rozpo¢tem do 7 000 K¢&. Zaroven byl zahajen nominacni
proces na nového mistopredsedu, protoze tato pozice byla v té dobé opét neobsazena.
Soucasné se otevrelo i partnerstvi se Svétem autismu, které mélo prinést moznost workshop(
zdarma vyménou za PR podporu a dalsi spolupraci.

Na nasledujici ¢lenské schizi dne 27. ledna 2026 byla mistopredsedkyni Klubu zvolena Adéla
Volkova, ktera kandidovala jako jedina a ziskala podporu vétsiny pfitomnych ¢lenl a plnych moci.
Tim doslo k dal$imu stabilizacnimu kroku ve vedeni Klubu. Na této schlizi se zaroven znovu
ukazalo, Zze Klub uz funguje v SirSim a aktivnéjsSim rezimu: vedla se diskuze o planovanych akcich,
o spolupraci se Skolami, o siti talentl v aplikaci Miro, o vyuziti dotac¢nich prostfedkd i o dalSim
smérovani Klubu v roce 2026.

Je také dllezité zminit, Ze prestoze byl hospodar zvolen jiz v fijnu 2025, piné prevzeti agendy,
véetné pristupl k bankovnim G¢tam a faktické kontroly evidence, probihalo az v roce 2026. To
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mélo pfimy dopad na podobu Ucetni evidence za rok 2025, ktera byla v priibéhu roku vedena v
rozdilné podobé a nasledné byla dale zprehlednéna, doplnéna a sjednocena.

Celkové Ize fici, ze rok 2025 byl z pohledu vnitfniho fungovani Klubu obdobim prechodu. Klub
prosel odchodem ¢asti plvodniho vedeni, nastupem novych osob do kliGovych funkci, zménou
nazvu, Upravami stanov i postupnym budovanim nového modelu fizeni. Tyto zmény nebyly
jednoduché, ale vytvorily zaklad pro dalsi rozvo;.

Informace o kontrolni komisi

Kontrolni komise byla v pribéhu roku 2025 personalné doplnéna a dale plsobi jako kontrolni
organ Klubu ve sloZeni Michal Kozak, Lada Zidkova a Jana Majtanova. Kontrolni komise se
zabyvala kontrolou Ucetnictvi za Uc¢etni obdobi roku 2025 a kontrolou plateb ¢lenskych prispévki
za rok 2025. V ramci této kontroly bylo konstatovano, Zze vyuétovani uplynulych akci souhlasi s
evidenci a doklady jsou v zadsadé v poradku, souc¢asné vSak byla formulovana doporuceni ke
zprehlednéni evidence dokladU, zavedeni souhrnnych vyucétovani jednotlivych akci a k evidenci
hmotného majetku.

Na navazujici ¢lenské schlizi dne 23. bfezna 2026 bylo uvedeno, Ze pfipominky kontrolni komise
ke zpUsobu vedeni Ucetnictvi byly zapracovany, evidence majetku byla zavedena a doporuceni
kontrolni komise byla promitnuta do dalSich Uprav vnitfniho fungovani Klubu. Kontrolni komise
tak prispéla nejen ke kontrole evidence za rok 2025, ale i k naslednému zprehlednéni Ucetnich a
evidencnich procesUl Klubu.

7. Rozvoj Klubu a interni zmény

Vedle samotné realizace akci byl rok 2025 predevsim obdobim budovani pevnéjsich
organizacnich zakladl Klubu. Klub se v tomto obdobi neomezoval jen na poradani jednotlivych
akci, ale zacal se védomé proménovat v Sirsi platformu, ktera propojuje rodice, Skoly a obec a
snazi se systematicky pracovat s tématy, ktera rodi¢e v Chyni fesi.

Rust ¢lenské zakladny

Jednim z nejviditelnéjsich znaku této promény byl rlst ¢lenské zakladny. Zatimco v ¢ervnu 2025
Klub pracoval s po¢tem 18 ¢lend, na fijnové ¢lenské schlizi uz bylo uvedeno 11 stavajicich ¢lend
a 16 novych prihlasek, tedy celkem 27 ¢lend. V kombinaci s pozdéjsimi prehledy Ize fici, ze
¢lenska zakladna se v pribéhu roku rozsifila pfiblizné z 18 na 28 ¢lenl. Neslo vSak jen o narust
Ciselny. Vyrazné rostl i pocet lidi, ktefi se aktivné zapojovali do ¢innosti Klubu, prebirali
odpovédnost za konkrétni akce a pfinaseli nové napady.

Tridni koordinatofi a komunikace s rodiéi

Vyznamnym rozvojovym krokem byl koncept tfidnich koordinatord. Jeho smyslem bylo vytvorit
systém zastupcll rodi¢d za jednotlivé tridy, usnadnit predavani informaci, posilit zastoupeni
rodicd vUici Skole a vytvorit stabilnéjsi komunikacéni strukturu. V fijnu 2025 bylo uvedeno, Ze tento
koncept byl schvélen jiz v ervnu a nyni se prechazi k jeho implementaci. Sou¢asné byla
vyhlagena vyzva k registraci prostrednictvim online formulare a zaznélo, Ze cely model ma
podporu mésta i vedeni Skol. V dal$im obdobi se ale ukazalo, Ze kvlli interni reorganizaci a
kapacitnimu vytizeni nebude mozné tento projekt dokoncit v plném rozsahu jesté v roce 2025, a

vvvvvv
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systémovych zmén v tom, jak Klub zacal pracovat s komunikaci rodi¢d a se sbérem podnétd.
Tento koncept mél do budoucna slouzit jako komunikaéni kanal mezi rodi¢i a $kolou, jako nastroj
pro skupinové formulovani dotazll a pripominek a jako prostfedek pro lepsi zastoupeni rodicu.

Rozsifeni puisobnosti Klubu

Dalsim dUlezitym prvkem bylo rozsireni plisobnosti Klubu. Zména nazvu schvélena v ¢ervnu 2025
jasné ukazovala, Ze Klub nechce byt vniman pouze jako organizace navazana na jednu skolu, ale
jako subjekt plsobici pro Sirsi okruh déti, rodic¢l a vzdélavacich instituci v Chyni. Tato zména se
promitla i do praktického fungovani. Klub zagal fesit témata souvisejici se ZS Bolzanova, ZS VIDA
i materskymi Skolami, vénoval se otazkam skolské rady, rodi¢ovské komunikace i mozného
zastoupeni rodi¢l napfi¢ skolami. V lednu 2026 uz vybor vyslovné planoval osobni setkani s
obéma Skolami i s vedenim mésta, aby predstavil nové vedeni a otevrel témata spoluprace,
podnétl a pripominek.

Digitalizace a vnitini procesy

Vnitini rozvoj Klubu byl Uzce propojen s digitalizaci a zavadénim nastrojl pro fizeni a sdileni
informaci. Jiz v fijnu 2025 byl predstaven $irsi ekosystém pouzivanych nastrojd - Canva, Google
Forms, SMSticket, WordPress, WhatsApp, LinkedIn, Google Workspace, ChatGPT, Copilot, Miro
a Facebook. V listopadu byla navic predstavena existence intranetu Klubu, kde byl uloZzen
dokument popisuijici proces organizace akci, spolupraci s méstem a Skolami, navody, kontakty a
dalsi podklady. Zarover zde byl zverejnén seznam pouzivanych nastroji véetné jejich ucelu. To
bylo velmi dilezité, protoze Klub se tim zacal pfesouvat od improvizace k opakovatelnym a
sdilenym postuplm. Pozdéji na tento smér navéazal i koncept sité talent( v aplikaci Miro, jehoz
cilem bylo Iépe poznat dovednosti ¢lend a vytvaret tymy podle odbornosti.

Ddlezitym krokem ke stabilizaci fungovani Klubu bylo také zavedeni pravidelnych schizi
vykonného vyboru. Tyto schiize vytvorily prostor pro prlibéznou koordinaci ¢innosti, feSeni

vvvvvv

Klubu.
Zpétna vazba a zlepsSovani

Zapisy soucasné ukazuiji, ze Klub byl schopen pomérné oteviené reflektovat i vliastni nedostatky.
V listopadu bylo pojmenovano, ze zejména v pocatecni fazi fijna dochazelo k hektické a
neprehledné komunikaci ve skupiné WhatsApp a k informac¢nim Sumim, a to jak kvdli rozjezdu
organizace, tak kv(li novinkam v prosttedi ZS VIDA. Zarove ale platilo, Ze akce prob&hly velmi
Uspésné, dosahly maximalni kapacity a byly hodnoceny pozitivné ze strany rodi¢d. Tento kontrast
je dllezity: Klub se v roce 2025 ucil fungovat v novém rozsahu a nékteré procesy se teprve
dotvérely, ale uz béhem roku dokazal na rediné potreby komunity velmi dobre reagovat.

Cennou soucasti vyvoje bylo i to, Ze Klub zacal systematicky pracovat se zpétnou vazbou a
vyvozovat z ni konkrétni zavéry. To je vidét napriklad u Svatomartinského privodu, kde byly
podrobné popsany provozni problémy - komunikace, ¢asova nedochvilnost hlavniho
organizatora, chybéjici pokladna, osvétleni a organiza¢ni nejasnosti pfi prodeji rohlickl. Zaroven
byly navrzeny konkrétni kroky pro dalsi ro¢nik, véetné pfipravy organiza¢niho manualu, seznamu
vybaveni a seznamu véci k nakupu. Podobné zaznély navrhy na rozvoj rodi¢ovskych kavaren -
napfiklad zarazeni prestavek pro networking, lepsi praci s ob&erstvenim nebo moznost hlidani
déti. Takovy pfistup ukazuje, ze Klub nezacal jen vice délat, ale Ze se ucil své aktivity také
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vyhodnocovat a zlep$ovat. U Filharmonisté se napfiklad objevilo zjisténi, Ze ¢lenové nebyli
dostate¢né osloveni se zadosti o pomoc, a zaznélo, Ze pfi jasnéjsi vyzvé by se do organizace radi
vice zapojili. | to predstavuje dulezity moment v uceni se organizace fungovat jako Sirsi tym.

Nové tematické a projektové ambice

V ramci rozvoje se objevily i nové tematické a projektové ambice. Klub zac¢al promyslet vétsi
vzdélavaci a komunitni projekty, napfiklad projekt do programu MPSV NDT Rodina 2026,
zameéreny na pozitivni rodiCovstvi, partnerska témata, péc¢i o déti se specifickymi potfebami,
sitovani vhodnych sluzeb a praci s tématy krizové intervence. Zaznély také navrhy na workshopy
k online bezpec¢nosti, na témata Zenského zdravi, na praci s détskymi kolektivy, na rozvoj
podpurnych skupin pro maminky pfi materstvi a rodiCovstvi ¢i na Sirsi spolupraci s organizacemi,
jako je Svét autismu. V lednu 2026 se na tyto zameéry dale navazalo konkrétnimi plany na
Wellness day, kurzy prvni pomoci, sit talentd v aplikaci Miro, komunitni akce nebo bezplatné
workshopy pro ¢leny. Objevily se i navrhy na akce se slozkami IZS, na vétsi praci se Skolami v
oblasti psychického zdravi, na workshop k online bezpec¢i i na dals$i komunitni témata, ktera
rozsSituji plvodni ramec aktivit Klubu.

Spoluprace se Svétem autismu

Vyznamnym krokem v oblasti odborné spoluprace bylo navazani partnerstvi se Svétem autismu
Chyné. Klub tuto spolupraci vnima jako dllezité dlouhodobé propojeni s organizaci, ktera se
vénuje podpore déti se specialnimi potfebami a jejich rodin a soucasné usiluje o lepsi propojeni
Skolskych, zdravotnich a socialnich sluzeb v regionu. Spoluprace byla od po¢atku chapana nejen
jako jednorazova vymeéna informaci, ale jako moznost vytvaret spolecné aktivity s konkrétnim
pfinosem pro rodice, déti, Skoly i SirS§i komunitu.

V rdmci prvnich jednani byly otevieny moznosti organizace workshopt a osvétovych akci pro
rodice, sdileni odborného zazemi, zapojeni rodicl s vlastni zkuSenosti do pfipominkovani
informacnich materiald a lepsiho propojeni rodin s dostupnymi sluzbami a institucemi. Klub
souc¢asné nabidl podporu pfi osloveni rodi¢u, propagaci aktivit Svéta autismu a do budoucna

viv v

také vyuziti vznikajici sité tfidnich koordinatorl pro lepsi komunikaci napfi¢ Skolnim prostredim.

Ddlezitym tématem bylo také vyuziti prostor Svéta autismu pro vybrané akce Klubu a pfiprava
bezplatnych workshopt nebo konzultaci pro rodice v pfipadé Uspésného ziskani dotacni
podpory. Mezi zvazovanymi tématy se objevila napfiklad orientace v dostupnych sluzbach pro
rodiny, moznosti podpory déti se specialnimi potfebami nebo predstaveni konkrétnich pfistupl a
metod prace. Klub v této spolupraci vidi prilezitost posilovat informovanost rodi¢d, otevirat citliva
témata s vétsi odbornou oporou a vytvaret prostredi, v némz mohou rodiny snaze hledat pomoc,
sdilet zkusenosti a orientovat se v dostupné podpore.

Vztahy se Skolami a méstem

Vlyznamnou roli sehralo také posilovani vztaht se $kolami a méstem. U ZS Bolzanova byla v roce
2026 jiz vnimana zlepsuijici se komunikace a podpora role tfidniho koordinatora, zatimco u ZS
VIDA byly pojmenovany komunikacéni rezervy a potreba osobniho setkani s vedenim skoly. Vybor
si proto stanovil za cil predstavit nové vedeni obéma skolam i vedeni mésta a aktivné otevirat
témata spoluprace, podnétd a pripominek. To dobre ukazuje, Ze Klub zacal sam sebe vnimat
nejen jako poradatele akci, ale jako reprezentanta rodiCovského hlasu a partnera pro jednani o
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Sirsich tématech. Soucasti tohoto posunu byla i snaha Iépe propojit Klub se $kolnimi radami a
zastupci rodica.

V souhrnu Ize fici, Ze rok 2025 byl rokem, kdy se Klub zacal vyrazné profesionalizovat. Stale $lo o
organizaci postavenou na dobrovolnické energii a nadseni, ale zarover se zacaly objevovat prvni
systematické prvky: jasnéjsi role, standardy pro organizaci akci, vétsi prace s dokumenty,

vvvvvv

zména roku 2025.

8. Plany do dalsiho obdobi

Plany Klubu do dal$iho obdobi pfimo navazuji na zmény a zkusenosti ziskané v roce 2025. Nejde
uz pouze o pokracovani v poradani jednotlivych akci, ale o védomé budovani dlouhodobé
funguijiciho, transparentniho a divéryhodného prostredi pro rodice, skoly i SirSi komunitu.

Hospodareni a vnitini procesy

Jednou z hlavnich priorit pro rok 2026 je dalsi zpfehlednéni a systematizace evidence
hospodareni. V navaznosti na prevzeti agendy byl zahajen proces sjednoceni postupd v oblasti
evidence prijm0 a vydajl, oznacovani dokladdl, provazovani finanénich operaci s konkrétnimi
akcemi a budovani digitalni archivace podkladl. Cilem neni pouze dalsi zprehlednéni a
sjednoceni evidence hospodareni, ale predevsim nastaveni takového systému, ktery bude
dlouhodobé udrzitelny, kontrolovatelny a srozumitelny i pro budouci vedeni Klubu. To zahrnuje
také dalsi standardizaci prace s vyu¢tovanim akci, navaznosti na doklady a jasnym rozliSenim
jednotlivych typl operaci.

Digitalizace a intranet

S tim souvisi i pokracujici digitalizace a rozvoj intranetu. V roce 2025 vznikl zaklad sdileného
online prostredi pro spravu dokumentd, planovani akci, evidenci ¢lenl a sdileni postupU. V dal$im
obdobi je cilem toto prostredi dél rozvijet, zprehlednit a rozsifit tak, aby bylo skute¢né funkénim
pracovnim zazemim Klubu, nikoli jen ulozistém jednotlivych soubord. V praxi to znamena budovat
systém, v némz budou dulezité procesy, navody, kontakty, dokumenty i plany dohledatelné a
pouzitelné i pro nové ¢leny nebo budouci vedeni.

Web a komunikace

Velmi dilezitou oblasti bude i vefejna prezentace a komunikace Klubu. Mezi planované kroky
patfi prevod domény do vlastnictvi Klubu, zména hostingového feseni pro provoz webovych
stranek, redesign webu a vyrazné zprehlednéni jeho struktury. Cilem je, aby web Iépe slouZil
¢lendm Klubu, rodi¢im i verejnosti a aby byly informace o akcich, ¢lenstvi, moZnostech zapojeni i
dokumentech dostupné jednotné, prehledné a dlvéryhodné. Klub chce zarover sjednotit
zpUsob, jakym prezentuje své akce, vysledky a dokumenty, aby komunikace smérem k verejnosti
pUlsobila profesionalnéji a srozumitelnégji.

Rozvoj ¢lenské zakladny a dobrovolnické zapojeni

Dalsi prioritou je rozvoj ¢lenské zakladny a stabilizace dobrovolnického zapojeni. Rok 2025
ukazal, ze Klub je schopen pfitdhnout nové aktivni lidi, ale zaroven také to, Ze s rlstem aktivit
roste naro¢nost koordinace. V nasledujicim obdobi proto bude dileZité nejen ziskavat nové ¢leny,
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ale také je smyslupIné zapojovat, Iépe rozdélovat role a predchéazet pretizeni jednotlived. Pravé
udrzitelnost dobrovolnické prace bude jednim z hlavnich predpokladd dalsiho rozvoje.

Tridni koordinatori

Zasadni roli v tom ma sehrat pokraduijici prace s konceptem tfidnich koordinatord. Tento systém
ma do budoucna pomoci zlepsit tok informaci mezi rodici a Skolou, sbér podnétl a jejich
efektivnéjsi vyhodnocovani. Ambici Klubu je, aby se tento nastroj stal pfirozenou soucasti
komunikace s rodici napti¢ tfidami a Skolami a aby posilil zastoupeni rodi¢ovského hlasu vici
Skolam i dalSim institucim. Zaroven by mél prispét k vétsi predvidatelnosti komunikace a k
lepsimu zachyceni témat, ktera rodice v jednotlivych tridach resi.

Programové priority

V programové oblasti chce Klub navazat na Uspésné akce a zaroven dal rozSifovat nabidku. Z
planovanych aktivit pro rok 2026 vyplyva diraz na pokra¢ovani rodi¢ovskych kavaren, Wellness
day, kurzd prvni pomoci, komunitnich akci typu Multikulturni sousedské setkani a Svatomartinsky
privod, divadelnich a hudebnich programi pro déti, podpUrnych skupin pro maminky pfi
materstvi a rodi¢ovstvi i spoluprace s odborniky z oblasti vzdélavani, psychického zdravi a
bezpecnosti. Zarover se objevuiji i nové formaty - napfiklad sit talentd v aplikaci Miro, akce se
slozkami IZS, workshopy k online bezpe¢nosti, témata Zenského zdravi nebo Sirsi partnerstvi s
externimi organizacemi. Klub tak vstupuje do dal$iho obdobi se snahou nejen opakovat to, co
fungovalo, ale také otevirat nova témata a hledat dal$i oblasti, kde mUZze byt pro rodice a
komunitu uzite¢ny.

Prehled planovanych akci

Vedle obecné vymezenych pland chce Klub v roce 2026 realizovat také konkrétni sérii
navazujicich akci, které uz byly v dobé pfipravy této zpravy planovany nebo rozpracovany.

Patfi mezi né zejména pokracovani workshopt s Ester zamérenych na rodi¢ovstvi s respektem,
workshopy k tématu sélo rodi¢ovstvi v kazdodennim Zivoté, navazujici workshopy pro matky
zamérené na navrat do zaméstnani po materské a rodi¢ovské dovolené, Masopustni dilni¢ka pro
déti, beseda Dité, které se v zivoté neztrati Il., workshop Pomahame détem a rodinam se
specifickymi potfebami, pravidelné podplrné skupiny pro maminky, pokra¢ovani projekt Divadlo
L a Filharmonisté, Multikulturni sousedské setkani, Wellness day a dalsi komunitni a vzdélavaci
aktivity.

Tento konkrétni plan akci ukazuje, Ze Klub nechce v dalSim obdobi zlstat pouze u obecnych cild,
ale ze ma pfipraveny i redlny program navazuijicich aktivit pro rézné cilové skupiny rodicl, déti a
rodin.

Online bezpec¢nost déti

Soucasti pland Klubu pro skolni rok 2026/2027 je také systematické otevieni tématu bezpecnosti
déti v online svété. Této oblasti se chce v ramci ¢innosti Klubu aktivné vénovat Tomas Jufrica,
ktery dlouhodobé plsobi v oblasti IT, digitalni bezpecnosti a vzdélavani.

Planovana osvétova a vzdélavaci ¢innost bude zamérena na prakticka témata, ktera se stale
vyraznéji dotykaji déti i rodi¢d — zejména kybersikanu, online podvody, zneuzivani osobnich

Strana 13z 15



Klub rodi¢i Chyné, z.s. * Vyro¢ni zprava za rok 2025

Udajl, faleSné identity, rizikovou komunikaci na socialnich sitich, manipulativni obsah a dalsi
formy digitalnich hrozeb.

Cilem je nabidnout rodi¢im srozumitelny, odborné podlozeny a prakticky vyuzitelny pohled na to,
jak déti v online prostredi chranit, jak s nimi o téchto tématech mluvit a jak v€as rozpoznat
varovné signaly. Klub tim chce posilit svou roli nejen jako organizatora komunitnich akci, ale také
jako aktivniho partnera rodi¢t v dllezitych otazkach soucasného Zivota.

Konkrétni podoba této aktivity bude pfipravovana po letnich prazdninach roku 2026 na zakladé
zjisténého zajmu rodicl a jejich oCekavani. Zamérem je realizovat prezencéni setkani, pripadné
navazuijici sérii setkani podle poptavky a zajmu komunity. Klub chce v této oblasti nabidnout
nékolik tematickych okruht a nasledné upravit vyslednou podobu aktivit tak, aby co nejvice
odpovidala realnym potrebam rodicu.

Smérovani Klubu do dalsiho obdobi

Do dalsiho obdobi tak Klub nevstupuje pouze s planem délat vice akci, ale s ambici délat je Iépe,
prehlednéiji a ve vétsim souladu s redlnymi potfebami rodi¢d a komunity. Cilem je postupné
odstranit nejednotnost z pfedchoziho obdobi, zvysit transparentnost, zlepsit komunikaci a
vytvofit dlouhodobé udrzitelny a moderné funguijici Klub.

9. Zavér
Rok 2025 byl rokem zmény, nikoli v§ak dokoncéené prace.

Béhem relativné kratké doby se podafilo nastartovat proces transformace Klubu, zapojit nové
¢leny, vyrazné rozsifit ¢innost a vytvofit zakladni strukturu fungovani. To vSe bylo dosazeno
predevsim diky dobrovolnické praci a nasazeni jednotlivych ¢len(.

Zaroven je vSak zfejmé, Ze Klub se nachazi teprve na za¢atku této cesty.

Rada procestl byla nastavena pouze zakladnim zptisobem, systém evidence a fizeni se stale
vyviji a organizace jako celek se postupné uci fungovat efektivnéji. S rostoucim poctem aktivit a
zapojenych lidi roste i naro¢nost koordinace a potreba jasnych pravidel.

Vv

NepUjde uz jen o rozvoj aktivit, ale pfedevsim o jejich udrzitelnost, kvalitu, profesionalitu a
dlouhodobou stabilitu. Bude nutné dokoncit nastaveni vnitfnich procest, dale profesionalizovat
fizeni, udrzet aktivni zapojeni ¢lend a souc¢asné nepiijit o to, co je pro Klub klicové —
dobrovolnickou energii, otevienost a komunitni charakter.

V prabéhu roku 2025 se zaroven zacala formovat také kultura Klubu, tedy zpUsob, jakym chce
Klub dlouhodobé fungovat navenek i uvnitf. Postupné se ukazovalo, Ze vedle organizace akci je
stejné dllezité budovat prostredi zaloZzené na vzajemném respektu, oteviené komunikaci,
aktivnim zapojeni ¢lenl a ochoté vécné a konstruktivné otevirat témata, ktera jsou pro rodice
dullezita.

Klub se chce profilovat jako bezpec¢ny a divéryhodny prostor, ve kterém je mozné sdilet podnéty,
navrhy, zkuSenosti i obavy a souc¢asné hledat reseni, ktera prispivaji ke zlepseni skolniho i
komunitniho prostredi v Chyni. Dllezitou soucasti této kultury je také odpovédnost, spolehlivost,
respekt k odliSnym nazorlim a snaha vnimat jednotlivé situace v SirSim kontextu.
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stability, dGvéryhodnosti a skute¢ného pfinosu pro rodice, déti, Skoly i Sirsi komunitu.

Klub dnes stoji na pevnéjsich zakladech nez kdy dfive. Sou¢asné je ale zfejmé, Ze nejvétsi ¢ast
prace je teprve pred nami.

A pravé to, jak tuto dalsi fazi zvladneme, rozhodne o tom, jak silnou, stabilni a divéryhodnou
organizaci se Klub v nasleduijicich letech stane.
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