
 

Klub rodičů Chýně, z.s. 

 

Zápis z 1. členské schůze Klubu rodičů 

Datum konání: 6. října 2025 
Čas: 18:00-21:00 
Forma: Prezenčně a Online (videokonference) 
Místo: Chýně 
Přítomní: 19 členů, 2 online, 3 plná moc (usnášeníschopnost = 14 členů) 

Program schůze 

1. Zahájení a technické zajištění 

2. Představení programu a výboru 

3. Shrnutí uplynulého období 

4. Představení nového vedení 

5. Koncept třídních koordinátorů 

6. Aktuální členská základna 

7. Finanční přehled 

8. Přehled uplynulých akcí 

9. Plánované akce 

10. Nástroje a organizační struktura 

Hlavní body jednání 

1. Zahájení 

 Potvrzena usnášeníschopnost schůze. 

2. Představení nového výboru 



 Předsedkyně: Katarína Cantoro Hrnčiříková – představila svou motivaci, zkušenosti 
a vize. 

 Místopředseda: Martin Labudík – shrnul své aktivity a zkušenosti 

 Potřeba doplnění člena hospodáře a předsedu kontrolního orgánu 

3. Shrnutí uplynulého období 

 Poděkování odstupujícím členům výboru: Anička Tatarová, Lucka Pilařová. 

 Zmíněna činnost kontrolního výboru – potřeba doplnění člena. 

4. Koncept třídních koordinátorů 

 Nový systém zástupců rodičů za jednotlivé třídy. 

 Výzva k registraci přes online formulář. 

 Podpora ze strany města i vedení škol. 

 Zahájení druhá půlka října 2025 

 Koncept třídních koordinátorů – již schválen v červnu, nyní implementace. 

5. Členská základna 

 11 stávajících členů, 16 nových přihlášek. 

 Celkem 27 členů – nárůst o 5 členů oproti minulému roku. 

6. Finance 

 Stav účtu: 19 670 Kč (příspěvky rodičů a členů). 

 Nevyčerpané dotace: 30 000 Kč (nutno vyčerpat do konce roku). 

o 6 000 Kč – akce Sv. Martin 

o 24 000 Kč – školení 

 Přeneseno z minulého roku příspěvky rodičů: 31 000 Kč. 

7. Uplynulé akce 

 Rodičovská kavárna, Filharmoniště, Pexesiáda,  Multikulturní sousedské setkání, 
Piknik pro prvňáčky, Páteční jízdy do školy, Nábor nových členů.  

8. Plánované akce 



 Svatomartinský průvod s koněm a rohlíčky – tuto akci organizuje Martin Labudík. 
Hlasovalo se pro 1500ks rohlíčků – prodej 2 pivní stoly – dobrovolníci na prodej 
Katka Cantoro Hrn, Aneta Duer, Martin Labudík, Janina Majtánová – vedení koně – 
zástupce není znám. KCH zajistí sáčky, ubrousky, svíčky a svítící náramky na ruku. 
Finance: 6k dotace, 4,5k ohňová show, 15k rohlíčky (10CZK výrobní náklad, 1500 Ks, 
předpokládaný náklad 0). 

 Tabulka s plánem akcí dostupná přes intranet 

 Výzva k doplnění nápadů a organizátorů. 

9. Nástroje a organizace 

 Využívání nástrojů: Canva, Google Forms, SMSticketportal, WordPress, WhatsApp, 
LinkedIn, Google workspaces (intranet), ChatGPT, Copilot, Miro, FB 

 Plánované školení na digitální nástroje (konec listopadu 29.11.2025). 

 Důraz na decentralizaci a efektivní sdílení informací. 

 

Body hlasování 

 Akce do konce roku 2025 a čerpání dotací na rodičovskou kavárnu – vstup zdarma 
dle většinového hlasování členů:  

o První pomoc 5000 CZK, 22.10.2025 = organizátor Katarína Cantoro 
Hrnčíriková,  

o Aromaterapie 5000 CZK, 30.10.2025 = organizátor Annamaria Szitaszova,  

o Dítě, které se v životě neztratí 5000 CZK 27.11.25 (2. kurz v novém roce) + Jak 
vést děti k finanční zodpovědnosti 6000 CZK 2.12.25  = organizátor Anna 
Evans 

o Návrat do těla 5000CZK, 13.11.25 = organizátor Pavla Červenková 

 DivaldoL 7.12.2025, náklady se vyrovnají ze vstupenky. Adéla Volková. 

 Filharmonistě 23.11.2025 , náklady se vyrovnají ze vstupenky. Lucka Pilařová 

 Na akce z dotací se hlasoval rozpočet 1500CZK na občerstvení. Ale povinná 
spoluúčast na dotace 2025, která by se měla vyúčtovat, je 6000CZK. 

 



 

Akce v roce 2026  

 Multikulturní sousedské setkání 2026: hlasování rozhodlo, že budeme podávat 
žádost o dotace, na rok 2026, s tím, že se  budeme vice orientovat na Moravu, 
Slovensko, České tradice a představit je dětem v rámci Multikulturního sousedského 
setkání. Katka, Martin L. zpracují žádost o dotace, kterou je nutné zaslat do konce 
října 2025 (status – zpracováno).  

 

Rodičovská kavárna 2026 – 70 000 CZK žádost dotace v roce 2026 (stav: 
zasláno): 

 Wellness day  - 1 den přednášek pro rodiče zaměřen na prosperitu fyzickou a 
duševní – v rámci dotací 2026 pro Rodičovskou kavárnu 2026, souhrn přednášek, 
workshop, cvičení, atd. 10 000 CZK žádost. Přihlásily se k organizaci Věra Vaľková, 
Pavla Červenková, Jana Roesslerová, Annamária Szitásová. 

 Další přednášky 2x od Aperio (přesná témata se budou zjišťovat) Adéla Volková a 
školení od Anna Evans v rámci Rodičovské kavárny 2026 z dotací, 1 x workshop od 
paní psycholožky ZŠ Vida. 60 000 CZK žádost 

 20% spoluúčast vybrána na vstupném.  

 

 DivadloL 2026 – série divadílek pro malé děti, Adéla Volková 

 Filharmoniště 2026– hudební žánr pro malé děti, Lucka Pilařová 

 Pexesiáda 2026 – Lucka Pilařová 

 Sv. Martin 2026 – Martin žádat o dotace. Stejně, jak minulý rok. Martin je vlastník 
akce.  

 Pravidělné setkávání podpůrné skupiny pro kojící a těhotné matky – Adéla Volková 

 Masopust dílnička – Martin Labudík 

 Vaření s italským šéfkuchařem – Katarína Cantoro Hrnčíriková 

 Výroba benátských masek pod vedením italské umělkyně – zatím nepotvrzeno .  
Katarína Cantoro Hrnčíriková 



 Piknik pro prvňáčky 2026 – Janina Majtánová, Lucka Pilařová, Anna Tatarová, Martin 
Labudík, Katka Cantoro Hrnčíriková 

 Pravidelní jízda na kole do ZŠ Vida – Aneta Duer.  

 Opening skatepark party a soutěž pro mladé – Katarína Cantoro Hrnčíriková 

 OMJ problematika v angličtině pro rodiče. Případně, jestli se povede zorganizovat a 
pozvat učitelé ve spolupráci s META. 

 

Výstupy a úkoly 

 Registrace třídních koordinátorů přes online formulář. 

Doplnění člena kontrolního výboru: 

 Volba nového člena kontrolního výboru – ke stávajícím členům kontrolního orgánu: 
Laďa Žídková, Jana Majtánová. Nový předseda kontrolní komise získal většinová 
počet hlasů: Michal Kozák  

 Volba hlasování o novém hospodáři klubu: Nový hospodář klubu získal většinový 
počet hlasů Tomáš Juřica. 

 Aktualizace tabulky plánovaných akcí 2025-2026 

 Aktivní zapojení nových členů do organizace akcí, networking 29.11.2025, 
seznámení se a vytvoření přehledu talentů.  

 Sdílení přístupů a kontaktů k nástrojům a platformám. 

 Změna stanov v rejstříkovém soudu a převod účtů na hospodáře v bance.  

 


